
ผลการฝกอบรม 

โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน และเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรม  

สำหรับผูบริหาร สมาชิก อบต. พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง                  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เมื่อวันพุธ ที่ ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๓๐ น  

ณ หองประชุมสภาองคการบรหิารสวนตำบลหนองแดง อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม  

 

 

 



     เมื่อวันพุธ ที่ ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๓๐ น. องคการบริหารสวนตำบลหนองแดง 

ไดดำเนินการจัดทำโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน และเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม สำหรับ

ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  โดยมี

บุคลากรภายในองคการบริหารสวนตำบลหนองแดง  ประกอบดวยคณะผูบริหาร เจาหนาท่ีทุกคน จำนวน ๔๐ คน  

สมาชิกสภาฯ จำนวน ๑๐ คน เขารวมฝกอบรม โดยมี นางอรุณ  ทบบัณฑิต  นายกองคการบริหารสวนตำบล

หนองแดง เปนประธานในการจัดฝกอบรมในครั้งนี ้ และมีนายวีระพันธุ  จันทรแกว ทองถิ่นอำเภอนาเชือก        

เปนวิทยากร  มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕  ประมวล

จริยธรรมผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหนองแดง  นำ

หลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือ

ปฏิบัติโดยเครงครัด และไดสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน มีจิตสาธารณะประโยชน 

เกิดความรักความสามัคคีในองคกร อยูรวมกันไดอยางมีความสุข ปฏิบัติงานในหนาที่ใหสำเร็จลุลวง และรวมกัน

ผลักดันใหองคกรกาวสูความเปนเลิศ 


